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Информации об исполнении мероприятий муниципальной программы

«Реализация антикоррупционной политики на 2015 – 2021 годы»

в Тетюшском муниципальном районе за 9 месяцев 2018 года

	№ п/п
	№ пункта / наименование мероприятия
	Исполнители
	Информация

об исполнении

	
	
	
	


	1
	2
	3
	4

	1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции



	1.
	1.1. Разработка   муниципальных правовых актов о противодействии  коррупции и  внесение  изменений в указанные муниципальные правовые акты в соответствии с федеральным законодательством   и   на основе обобщения  практики применения     действующих антикоррупционных  норм в Республике
	Совет и      Исполнительный комитет Тетюшского муниципального района
	За 9 месяцев 2018 года в органах местного самоуправления Тетюшского муниципального района разработаны следующие муниципальные нормативные правовые акты в сфере противодействия коррупции:
        Постановление Главы Тетюшского муниципального района Республики Татарстан от 06.02.2018 № 14 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в аппарате Совета Тетюшского муниципального района, замещение которых связано с коррупционными рисками»; 
Постановление Главы Тетюшского муниципального района Республики Татарстан от 28.02.2018 № 113 «О внесении изменений в приложение к постановлению Главы Тетюшского муниципального района от 04.12.2014 № 113 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих аппарата Совета Тетюшского муниципального района»;
Решение Совета Тетюшского муниципального района Республики Татарстан от 06.08.2018 № 32-1 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта интересов Тетюшского муниципального района  Республики Татарстан;
Решение Совета Тетюшского муниципального района Республики Татарстан от 06.08.2018 № 32-2 «О Порядке сообщения руководителем организации (учреждения), подведомственной органу местного самоуправления Тетюшского муниципального района Республики Татарстан о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;

Постановление Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района от 11.09.2018 № 430 «Об утверждении Инструкции об организации служебных проверок в Исполнительном комитете Тетюшского муниципального района»;
Постановление Главы Тетюшского муниципального района Республики Татарстан от 24.09.2018 № 55 «О назначении лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений»  

	2.
	1.2. Действенное функционирование подразделений органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (с освобождением от иных функций, не относящихся к антикоррупционной работе)) в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года № 1065 и Президента Республики Татарстан от 1 ноября 2010 года №  УП-711, соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции.
	Должностные лица кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Распоряжением Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района от 21.06.2018 внесены изменения в должностную инструкцию заведующего сектором кадрового обеспечения муниципальной службы Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района.
Постановление Главы Тетюшского муниципального района Республики Татарстан от 24.09.2018 № 55 «О назначении лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений»  (Постановления Главы Тетюшского муниципального района от 14.04.2014 №27, от 01.07.2015 №55 считать утратившим силу)

	3.
	1.2.1. Проведение с соблюдением требований законодательства о муниципальной службе, о противодействии коррупции проверок достоверности и полноты представляемых муниципальными служащими, а также лицами, замещающими муниципальные должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
	Должностные лица кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Ответственным лицом по профилактике коррупционных и иных правонарушений проводится анализ полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими. Анализ проведен в отношении 65 муниципальных служащих. По результатам проведенного анализа выявлено предоставление недостоверных и неполных сведений 2 муниципальными служащими. В данный период проводится проверка.

	4.
	1.2.2. Проведение проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе.
	Должностные лица кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	За отчетный период проверки муниципальных служащих с изданием правового акта не проводились.

	5.
	1.2.3. Проведение проверок информации поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у муниципального служащего.
	Должностные лица кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у муниципального служащего, поступающей представителю нанимателя не поступало.

	6.
	1.2.4. Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений
	Должностные лица кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	По состоянию на отчетный период сведений о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений не поступало.

	7.
	1.2.5. Организация систематического (один раз в год) проведения органами местного самоуправления оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации ими своих функций, и внесение изменений в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Должностные лица кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, помощник главы по противодействию коррупции
	Проведена оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации муниципальными служащими при исполнении должностных обязанностей. Постановление Главы Тетюшского муниципального района Республики Татарстан от 06.02.2018 № 14 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в аппарате Совета Тетюшского муниципального района, замещение которых связано с коррупционными рисками»;
Постановление Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района от 06.02.2018 № 46 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Исполнительном комитете Тетюшского муниципального района, замещение которых связано с коррупционными рисками».

	8.
	1.2.6. Внедрение и использование в деятельности подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений  (должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) компьютерных программ, разработанных на базе специального программного обеспечения в целях осуществления:

 мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных в соответствующие перечни, и лицами, замещающими указанные должности, с использованием баз данных о доходах, недвижимом имуществе (в том числе за рубежом), транспортных средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах;

сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного, муниципального (административного)  управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего.


	Должностные лица кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Имеется доступ к предоставлению в электронном виде открытых и общедоступных сведений, содержащихся в ЕГРЮЛ и ЕГРИП на сайте Федеральной налоговой службы. Дополнительно, по лицам, поступающим на муниципальную службу, направляются запросы в ВУЗы на подлинность документов об образовании.



	9.
	1.3. Обеспечение действенного функционирования комиссии по противодействию коррупции, в том числе путем вовлечения в ее деятельность институтов гражданского общества
	Советник Главы по противодействию коррупции     
	В отчетном периоде внесены изменения в состав комиссии по координации работы по противодействию коррупции, постановление Главы Тетюшского муниципального района от 06.08.2018 №44-п. Представителей общественности составляет одну треть от общей численности членов комиссии. Комиссия осуществляет свою работу, согласно, утверждённому плану работы на 2018 год. 

В целях взаимодействия органов муниципальной власти с институтами гражданского общества и открытого публичного обсуждения реализации антикоррупционных мер, а также сокращения условий и причин коррупции, в разделе “Противодействие коррупции” на официальном сайте района заблаговременно размещается перечень вопросов и время предстоящего заседания комиссии с указанием контактных данных секретаря комиссии. Данный процесс позволяет каждому желающему жителю района внести свои предложения, вопросы для обсуждения на заседаниях комиссии.                 Протоколы заседания комиссии размещаются на официальном сайте муниципального района. Материалы деятельности комиссии освещаются на страницах местных СМИ.

	10.
	1.3.1. Обеспечение утверждения и последующего исполнения годовых планов работ комиссий при по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах.
	Советник Главы по противодействию коррупции     
	Работа комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Тетюшском муниципальном районе ведется согласно утвержденному годовому плану. В случае необходимости возможно проведение внеочередных заседаний, в течение года в план работы могут быть внесены изменения и дополнения. Исполнение плана и программы в целом, а также анализ исполнения  ранее принятых решений комиссии по координации работы по противодействию коррупции  в Тетюшском муниципальном районе и решений Комиссии рассматриваются на заседании комиссии. 

В отчетном периоде состоялось 2 заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции. 

08.02.2018, рассматривались следующие вопросы:

- Итоги работы правоохранительных органов по противодействию коррупции в 2017 году и задачи на 2018 год

- Об осуществлении муниципального земельного контроля в Тетюшском муниципальном  районе
- Об организации работы по предупреждению коррупционных правонарушений в ходе постановки на учет и выделения жилья по всем видам программ, действующих в Тетюшском муниципальном районе
29.06.2018, рассматривались следующие вопросы:

1. О деятельности МКУ «Отдел образования Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района» в сфере минимизации бытовой коррупции
2. О деятельности ГАУЗ «Тетюшская ЦРБ» в  сфере минимизации бытовой коррупции при предоставлении бесплатной медицинской помощи и мерах по предупреждению коррупционных правонарушений
3. Об освещении в районной газете «Авангард» вопросов антикоррупционной направленности
4. О направлении обзора нарушений законодательства о противодействии коррупции в государственных органах Республики Татарстан и органах местного самоуправления в Республике Татарстан, выявленных в 2017 году органами прокуратуры Республики Татарстан


	11.
	1.4. Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с установленными требованиями федерального и республиканского законодательств
	Заместитель Главы района
	Решением Совета Тетюшского муниципального района Республики Татарстан от 06.08.2018 № 32-1 утверждено Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта интересов Тетюшского муниципального района  Республики Татарстан. В состав комиссии входят представители общественности: общественный помощник Уполномоченного по правам человека в Республике Татарстан в Тетюшском муниципальном районе, председатель Общественного совета при Совете Тетюшского муниципального района, председатель Совета предпринимателей Тетюшского муниципального района, директор МАУ «ТетюшиМедиа».
 В отчётном периоде было проведено 4 заседания комиссии. Информация о проведенных заседаниях комиссии размещены на официальном сайте муниципального района в разделе «Противодействие коррупции».

	12.
	1.6. Размещение в соответствии с законодательством на сайте Тетюшского муниципального района  сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих согласно правилам, установленным законодательством
	Должностные лица кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, ответственные лица за размещение на сайте района     
	На сайте Тетюшского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции» своевременно размещены сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих за 2017 год.

	2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов

посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы

проектов нормативных правовых актов



	13.
	2.1. Принятие практических мер по организации эффек​тивного проведения анти​коррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, еже​годного обобщения резуль​татов ее проведения
	Сектор организационной работы, ответственный за проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов
	В соответствии с пунктами 3 – 7 

Положения о порядке проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов Тетюшском муниципальном районе, утверждённого постановлением Главы Тетюшского муниципального района от 22.09.2011 № 68 и постановлением Главы Тетюшского муниципального района от 19.09.2011 № 65 «О назначении ответственного за проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов», антикоррупционная экспертиза проектов муниципальных нормативных правовых актов проводится главным специалистом сектора организационной работы Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района. Выявленные в муниципальных нормативных правовых актах, их проектах коррупциогенные факторы отражаются в заключении, составляемом при проведении антикоррупционной экспертизы. В заключении по результатам проведения антикоррупционной экспертизы указываются способы устранения выявленных коррупциогенных факторов.

	14.
	2.2. Создание необходимых условий для проведения независимой антикорруп​ционной экспертизы проек​тов нормативных правовых актов
	Сектор организационной работы, ответственный за проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов
	Постановлением Главы Тетюшского муниципального района № 90 от 08.10.2013 «О порядке проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов в Тетюшском муниципальном районе» утверждено  Положение о порядке проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов Тетюшском муниципальном районе. Проекты нормативных правовых актов размещаются на официальном сайте Тетюшского муниципального района в разделе «Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов» с указанием дат начала и окончания приёма заключений от независимых экспертов, а также контактных данных лиц, ответственных за приём заключений. Заключений от независимых экспертов в текущем периоде не поступало. Осуществление работы по размещению и наполнению подраздела «Независимая антикоррупционная экспертиза» раздела «Противодействие коррупции» официального сайта Тетюшского муниципального района находится в актуализированном состоянии.

	3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований



	15.
	3.1. Проведение мониторин​га деятельности органов местного самоуправления Тетюшского муниципального района РТ по реализа​ции антикоррупционных мер на территории Респуб​лики Татарстан и оценке их эффективности
	Комиссия при Главе Тетюшского муниципального района по противодействию коррупции, Комитет Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу
	Антикоррупционный мониторинг деятельности Тетюшского муниципального района проводится в соответствии с Указом Президента РТ от 23 марта 2011 №УП-147 и постановлением Кабинета Министров РТ от 10.06.2011 №463

В соответствии с поручением Президента Республики Татарстан Р.Н. Минниханова в целях оптимизации обработки данных осуществление мониторинга производится в Единой государственной системе отчетности «Отчеты ведомств» информационного портала «Открытый Татарстан» (далее - Система). В Системе разработан отчет «Антикоррупционный мониторинг», содержащий два подотчета, куда 1 раз в полугодие своевременно размещаются отчеты
Также размещаются на официальном сайте муниципального района в разделе «Противодействие коррупции».

	16.
	3.3. Проведение отраслевых исследований коррупцион​ных факторов и реализуе​мых антикоррупционных мер среди целевых групп. Использование полученных результатов для выработки превентивных мер в рамках противодействия корруп​ции
	Комиссия при Главе Тетюшского муниципального района по противодействию коррупции, Общественный Совет района
	Отраслевые исследования коррупционных факторов и реализуемых результатов для выработки антикоррупционных мер среди целевых групп  в отчетном периоде не проводились.

	17.
	3.3. Проведение мониторин​га: вовлеченности институтов гражданского общества в реализацию антикоррупци​онной политики; материалов средств массовой ин​формации на тему корруп​ции

	Комиссия при Главе Тетюшского муниципального района по противодействию коррупции, руководитель Филиала АО «ТАТМЕДИА» «Редакция газеты «Авангард»     по согласованию)
	В реализацию  антикоррупционной политики в Тетюшском муниципальном районе задействованы 3 общественные организации Тетюшского муниципального района:

- председатель общественного совета при Совете Тетюшского муниципального района;

- общественный помощник Уполномоченного по правам человека в Республике Татарстан в Тетюшском муниципальном районе;
- председатель районного Совета ветеранов (пенсионеров);

Вышеуказанные общественные организации принимают активное участие в комиссии по противодействию коррупции Тетюшского муниципального района и  Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности и урегулированию конфликта интересов.

	4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды,

вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции



	18.
	4.1. Организация и проведение краткосрочных спе​циализированных семина​рах, направленных на по​вышение квалификации муниципальных служащих, а также пред​ставителей общественности и иных лиц, принимающих участие в противодействии коррупции
	Руководитель аппарата Совета района
	За отчетный период курсы повышения квалификации прошли 21 муниципальных служащих. 

	19.
	4.2. Осуществление работы по формированию у муници​пальных слу​жащих и работников муници​пальных организаций отри​цательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе обще​ственных советов, обще​ственных объединений, участвующих в противо​действии коррупции, и дру​гих институтов граждан​ского общества
	Советник Главы по вопросам противодействия коррупции, 

отдел МВД Росии по Тетюшскому району (по согласованию), 

Прокуратура Тетюшского района (по согласованию
	В целях активизации работы по формированию у муниципальных служащих отрицательного отношения к коррупции проводятся мероприятия с привлечением представителей  общественного Совета и общественных организаций Тетюшского муниципального района.

	20.
	4.3. Организация проведе​ния цикла дискуссионных, а также информационно-просвети​тельских общественных акций, в том числе приуро​ченных к Международному дню борьбы с коррупцией, с участием студенческой  и работающей мо​лодежи, направленных на решение задач формирова​ния нетерпимого отноше​ния к коррупции, повыше​ния уровня правосознания и правовой культуры
	МКУ«Отдел образования Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района», МКУ «отдел  по делам молодежи и спорта», МКУ «Отдел культуры»
	В районе в отчетном периоде учреждениями образования, культуры, спорта проведены мероприятия антикоррупционной направленности, это конкурс рисунков и сочинений  конкурс  творческих работ круглые столы. До начала  государственных экзаменов во всех школах проведены  родительские  собрания. В районных библиотеках с учащимися школ систематически проходят мероприятия антикоррупционной направленности. В летний период в пришкольных и оздоровительных лагерях района прошли мероприятия с привлечением общественности. На сегодняшний день в образовательных учреждениях проходят конкурсы видеороликов.

В отчётном периоде учебно-методические пособия и рабочие тетради в практику работы образовательных учреждений не внедрялись.

	21.
	4.4. Организация проведения цикла научно-дискуссионных, а также информационно-просветительских общественных акций, в том числе приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией, с участием студентов образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования Тетюшского муниципального района, ученых и работающей молодежи, направленных на решение задач формирования нетерпимого отношения к коррупции, повышения уровня правосознания и правовой культуры
	МКУ«Отдел образования Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района», МКУ «отдел  по делам молодежи и спорта»,
	Научно-дискуссионные, информационно-просветительские общественные акции, с участием студентов образовательных учреждений направленных на решение задач формирования нетерпимого отношения к коррупции, повышения уровня правосознания и правовой культуры на территории Тетюшского муниципального района в отчётном периоде не проводились.

	22.
	4.5. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими (муниципальные) должности, муниципальными служащими ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, ограничений, касающихся дарения и получения подарков.
	Руководитель аппарата Совета района, советник Главы по вопросам противодействия коррупции, должностные лица кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	При поступлении на муниципальную службу проводятся беседы о необходимости соблюдения ограничений и запретов, установленных для муниципальных служащих. При проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы проверяются знания запретов и ограничений, связанных с муниципальной службой.  На аппаратных совещаниях, до лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, а также при приеме на муниципальную службу, доводятся положения законодательства РФ о противодействии коррупции, в том числе уголовного законодательства, законодательство об административной ответственности за правонарушения коррупционного характера.

	23.
	4.21. С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализа​ции обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки и опыта иностранных госу​дарств разработать и осу​ществить комплекс органи​зационных, разъяснитель​ных и иных мер по недо​пущению муниципальными слу​жащими поведения, кото​рое может восприниматься окружающими как обеща​ние или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	Руководитель аппарата Совета района, советник Главы по вопросам противодействия коррупции, должностные лица кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	На совещаниях, при индивидуальных беседах осуществляется разъяснительная работа Главой муниципального района, Руководителем Исполнительного комитета, помощником Главы по противодействию коррупции, руководителем аппарата Совета по недопущению муниципальными служащими поведения,  которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.

	5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов,

укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности



	24.
	5.1. Обеспечение соблюде​ния положений админи​стративных регламентов предоставления муниципальных услуг органами местного самоуправления Тетюшского муниципального района РТ при предоставлении муниципальных услуг.
	Отдел социально-экономического и территориального развития Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района
	Ответственность за обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления государственных и муниципальных услуг закреплена в должностных регламентах руководителей структурных подразделений Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района.

	25.
	5.2. Проведение монито​ринга:
 качества предоставления муниципальных услуг при использовании админи​стративных регламентов, в том числе путем опросов конечных потребителей услуг
	Отдел социально-экономического и территориального развития Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района
	Мониторинг предоставления государственных и муниципальных услуг находится на постоянном контроле, и в установленный срок направляется в Министерство экономики РТ. Качество предоставления муниципальных услуг, путём опроса конечных потребителей в отчётном периоде не проводились.

	26.
	5.3. Совершенствование системы предоставления муни​ципальных услуг, в том числе на базе многофунк​циональных центров предоставления муниципальных услуг
	Структурные подразделения Исполнительного комитета
	Постановлением от 11.03.2014 №143 Руководителя Исполнительного комитета Тетюшского муниципального создано Муниципальное бюджетное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Тетюшского муниципального района Республики Татарстан».

В здании Многофункционального цента  размещены Палата имущественных и земельных отношений Тетюшского муниципального района, Тетюшский отдел Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по РТ, территориальный отдел филиала кадастровой палаты,  кадастровые инженеры.

	27.
	5.5. Организация наполне​ния раздела «Противодей​ствие коррупции» офици​ального сайта Тетюшского муниципального район в РТ в соот​ветствии с законодатель​ством и требованиями, установленными постанов​лением Кабинета Мини​стров РТ от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов ис​полнительных органов го​сударственной власти Рес​публики Татарстан в ин​формационно-телекомму​никационной сети «Интер​нет» по вопросам противо​действия коррупции»
	Советник Главы по противодействию коррупции, должностные лица кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
	Официальный сайт Тетюшского муниципального района, в частности раздел «Противодействие коррупции» актуализируется по мере принятия нормативной документации, проведения заседаний Совета при Главе района по противодействию коррупции, утверждения отчетов и официальной информации об исполнении мероприятий антикоррупционной программы, о проведении антикоррупционной экспертизы НПА и их проектов. На официальном сайте Тетюшского муниципального района размещена общая информация об органах власти Тетюшского муниципального района, ее структуре; информация о предстоящих мероприятиях; информируется о деятельности структурных подразделений администрации путем представления населению конкретных фактических сведений и наиболее актуализированной справочной и статистической информации, предоставлена возможность поиска муниципальных правовых актов, информации о муниципальных целевых программах; созданы каналы обратной связи для обеспечения взаимодействия с населением, организована интернет-приемная, предоставлены справочно-информационные услуги, а также предоставлены информационные материалы новостного характера о проведённых мероприятиях. 

      Также, на сайте постоянно обновляются повестки и доклады на еженедельных совещаниях при Главе Тетюшского муниципального района.

Информация на сайте постоянно обновляется и пополняется. 

Решения по утверждению и исполнению бюджетов города и района публикуются в СМИ и размещаются на официальном сайте Тетюшского муниципального района.

	28.
	5.6. Обеспечение функцио​нирования в органах местного самоуправления Тетюшского муниципального района РТ «те​лефонов доверия», «горя​чих линий», интернет - приемных, других инфор​мационных каналов, позво​ляющих гражданам сооб​щать о ставших известны​ми им фактах коррупции, причинах и условиях, спо​собствующих их соверше​нию
	Аппарат Совета Тетюшского муниципального района, Комиссия по противодействию коррупции
	На официальном сайте района имеется Интернет-приемная. Организованы 4 постоянно действующие «горячие» телефонные линии (номера размещены на сайте): в администрации района, в отделе МВД России по Тетюшс-кому району, в прокуратуре района.

Все поступившие обращения в соответствии с законодательством рассматриваются руководителями, ставятся на контроль и по результатам рассмотрения направляются ответы. Ни одно обращение не остается без внимания. В отчётном периоде от граждан о признаках коррупционных правонарушений, не поступало.

	29.
	5.9. Осуществление публи​каций в СМИ информации и размещение на интернет- сайтах ежегодных отчетов о состоянии коррупции и реализации мер антикор​рупционной политики в Тетюшском МР РТ
	Советник  Главы по вопросам противодействия коррупции
	Отчеты о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Тетюшском муниципальном районе  публикуются на официальном сайте района в разделе «Противодействие коррупции».

	30.
	5.10. Организация работы по проведению мониторин​га информации о корруп​ционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступа​ющих обращениях граждан и юридических лиц, с еже​квартальным обобщением и рассмотрением его резуль​татов на заседаниях анти​коррупционных комиссий
	Комиссия при Главе Тетюшского муниципального района по противодействию коррупции
	Проводится   ежеквартальный анализ  поступающих  в органы местного самоуправления Тетюшского муниципального района обращений  граждан на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих, а также в СМИ. 

   За отчётный период сообщений о проявлениях коррупции на телефон доверия Совета и Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района не поступало. 



	31.
	5.12. Доведение до СМИ информации о мерах, принимаемых орга​нами местного самоуправ​ления в Тетюшском муниципальном районе РТ по противодействию коррупции
	Комиссия при Главе Тетюшского муниципального района по противодействию коррупции
	Активизирована работа по взаимодействию со средствами массовой информации по антикоррупционной тематике. Представители СМИ участвуют на еженедельных совещаниях при Главе района, на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции. Комиссией организовано взаимодействие органов местного самоуправления с правоохранительными органами, общественных организациями,  средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции. Налажена тесная взаимосвязь с контрольно-надзорными органами.

	32.
	5.13. Оформление и под​держание в актуальном со​стоянии специальных ин​формационных стендов и иных форм представления информации антикорруп​ционного содержания в ОМС и муниципальных учреждениях
	Комиссия при Главе Тетюшского муниципального района по противодействию коррупции
	Информационные стенды антикоррупционной направленности имеются во всех муниципальных учреждениях. Информация обновляется по мере необходимости. 


	6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров,

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд


	33.
	6.1. Реализация мер, спо​собствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для муни​ципальных нужд, в том числе проведение меропри​ятий по обеспечению от​крытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и закон​ных интересов участников закупок
	Отдел социально-экономического и территориального развития Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района
	В Тетюшском муниципальном районе осуществляется совершенствование процедур и механизмов формирования и управления муниципальным заказами, в том числе путем создания конкурентных условий, открытости закупок, использования открытых аукционов в электронной форме. Размещение муниципального заказа для нужд Тетюшского муниципального района осуществляется согласно Федеральному закону от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» с последующими изменениями и дополнениями. Извещения о проведении торгов и запросов котировок проходят согласование в Электронном магазине, затем размещаются на официальном сайте Российской Федерации  www.zakupki.gov.ru.

	9. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции



	34.
	9.1. Обеспечение соблюде​ния требований законода​тельства в сфере му​ниципальной службы с целью устранения корруп​ционных рисков, возника​ющих при поступлении граждан на должность муниципальной службы
	Должностные лица кадровых служб, ответственные   за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, советник Главы по противодействию коррупции.  
	При поступлении граждан на муниципальную службу в органы местного самоуправления Тетюшского муниципального района, с каждым проводятся отдельные беседы разъяснительного характера. Ответственное лицо за профилактику коррупционных правонарушений осуществляет правовое просвещение муниципальных служащих в соответствии с законодательством,  и оказывает консультативную помощь муниципальным служащим  по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению, в заполнении сведений о доходах и расходах. Проводит ознакомление с новыми нормативно-правовыми актами на аппаратных совещаниях, доводит посредством электронной почты.

	35.
	9.2. Обеспечение соблюде​ния очередности поступле​ния детей дошкольного возраста в детские сады в соответствии с электронной очередью. Исключение возможности необоснован​ного перемещения по оче​реди. Ежемесячное проведение мониторинга процесса комплектования дошколь​ных образовательных орга​низаций Тетюшского муниципального района РТ в автоматизированной информационной системе «Электронный детский сад»

	МКУ «Отдел Образования» Исполнительного комитета Тетюшскогомуниципального района
	Очерёдность поступления в детский сад соблюдается.
Отделом образования ежемесячно предоставляется мониторинг комплектования дошкольных образовательных учреждений города и района.

	36.
	9.5. Ведение мониторинга обращений граждан о про​явлениях коррупции в сфе​ре образования и здраво​охранения
	МКУ «Отдел образования» Исполнительного комитета, ГАУЗ «Тетюшская ЦРБ» ( по согласованию)
	В отчетном периоде текущего года обращений граждан о проявлении коррупции в сфере образования и здравоохранения не поступало.

	37.
	9.8. Обеспечение дейст​венного функционирова​ния комиссии по противо​действию коррупции в От​деле Военного комиссари​ата РТ по Тетюшскому району, муниципальному, в том числе путем вовлечения в их деятельность представи​телей общественности
	Отдел военного комиссариата Республики Татарстан по Тетюшскому району ( по согласованию)
	В военном комиссариате Тетюшского муниципального района создана комиссия по противодействию коррупции, с последующей организацией работы комиссии и включением в нее представителей общественности.

	38.
	9.15. Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений                          и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	Должностные лица кадровых служб, ответственные   за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, советник Главы по противодействию коррупции.  
	Контроль за осуществлением применения мер юридической ответственности о несоблюдении запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции ведется помощником Главы Тетюшского муниципального района по вопросам противодействия коррупции, а также заведующим сектором кадрового обеспечения муниципальной службы Исполнительного комитета Тетюшского муниципального района.

	39.
	9.17. Обеспечение выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на государственной гражданской и муниципальной службе
	Должностные лица кадровых служб, ответственные   за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, советник Главы по противодействию коррупции.  
	Для обеспечения выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов постановлением главы утверждено «Положение о порядке сообщения муниципальными служащими, лицами, замещающими муниципальные должности в Тетюшском муниципальном районе  Республики Татарстан о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов». Данное положение доведено до всех муниципальных служащих.
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